
Aufgrund ungebrochen  dynamischen  Wachstums unserer Unternehmensgruppe suchen wir 
zur  Verstärkung unserer M-&-A-Aktivitäten in der Zech Management GmbH einen engagierten 
und unternehmerisch denkenden

Leiter (m/w) M & A
Ihr Aufgabengebiet:
n	 Ausarbeitung  einer gruppenweiten M-&-A-Strategie 
n	 Identifikation und Analyse möglicher M-&-A-Targets  auf Basis der  Geschäftsbereichsstrategien
n	 Leitung von M-&-A-Projekten von der Konzeption bis zum Closing
n	 Analyse und Bewertung der M-&-A-Targets inklusive Due Diligences
n	 Analyse der Bilanzen, der Finanz- und Ertragskraft nach State-of-the-Art-Methoden
n	 Aufbau und Führung von teilweise  interdisziplinären M-&-A-Teams
n	 Zusammenarbeit  mit externen Beratern, Finanzpartnern, Wirtschaftsprüfern, Investment-

banken und gegebenenfalls Insolvenzverwaltern
n	 Verantwortung für Carve-out-Projekte

Ihr Profil:
Sie haben idealerweise ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium und verfü-
gen bereits über mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich  Akquisitionen von 
Unternehmen. Dabei sollten Sie  zumindest die Leitung solcher Projekte übernommen haben. 
Sehr gutes, verhandlungssicheres Englisch ist Voraussetzung, Kenntnisse in einer weiteren 
Fremdsprache sind von Vorteil. Sie beherrschen sowohl die klassischen Controlling- als auch 
die aktuellen Bewertungsinstrumente  und zeichnen sich durch unternehmerische Orien-
tierung und Verhandlungsstärke aus. Darüber hinaus sind Sie stark in der Analyse und haben 
„ein Händchen“ für die Akquisition von geeigneten Unternehmen. Für die selbstständige 
Berichterstattung an die Geschäftsführung sind ausgezeichnete kommunikative Fähigkeiten 
unerlässlich. Die Führung von – auch bereichsübergreifenden – Teams und Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern macht Ihnen Freude. Sie sind versiert im Umgang mit allen relevanten 
M-&-A-Instrumenten und - Verfahren. Termindruck ist für Sie keine Belastung, sondern eine 
Herausforderung. Durchsetzungsvermögen, Stressresistenz, Flexibilität und Teamfähigkeit 
runden Ihr Profil ab. 

Unsere Leistungen: 
Neben einem leistungsorientierten Gehalt bieten wir Ihnen eine anspruchsvolle und vielseitige 
Aufgabenstellung in einem angenehmen Arbeitsumfeld einer dynamisch wachsenden Un-
ternehmensgruppe. Wenn Sie sich von dieser Position angesprochen fühlen, senden Sie bitte 
Ihre aussagefähigen Unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühesten 
Eintrittstermins an uns:

Zech Management GmbH  | Personalwesen |  August-Bebel-Allee 1 | 28329 Bremen   
E-Mail: bewerber@zech-management.de | www.zech-management.de | www.zech-group.com

Die Zech Group GmbH ist die Holdinggesellschaft einer international tätigen mittelständischen 
Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Bremen. Die angeschlossenen Gesellschaften sind  
im Bau- und Immobiliensektor, im Umweltbereich sowie im Feld der Spezialtechnologien 
tätig. Auch verfügen wir über ein heterogenes Industriebeteiligungsportfolio. Eigene Hotel-  
betriebsgesellschaften sowie Hotelbeteiligungen runden unsere Engagements ab. 


